SEBRAE

PROCESSO SELETIVO n° 07/2025

ANALISTA I PARA ATUAR NA GERENCIA DO CENTRO DE REFERENCIA DO ARTESANATO
BRASILEIRO - CRAB

CONVOCACAO PARA ETAPA DE PROVA

Data: 12/08/2025 (terca-feira)

Horario: A prova estara disponivel para realizacdo a partir das 9h (Horario de Brasilia), com finalizacao
prevista para as 13h (Horario de Brasilia).

Formato de aplicacido: remoto (on-line)

Acesso: através de login e senha disponibilizados via e-mail cadastrado na vaga 9154 na plataforma do
Banco de Dados da GD9 (https://gd9sebrae.selecty.com.br).

Site da aplicacao: https://gd9.fabricadeprovas.com.br/

Informacgoes Importantes:

e O candidato devera acessar o link de prova com antecedéncia minima de 30 minutos ao horario
de inicio da realizagdo da aplicagdo. Apds o horario de inicio, havera tolerancia de 15 minutos nao
serd permitida a entrada de candidato.

e SO sera permitida a realizagdo da prova na forma, data e horario descritos nesta convocacgao.

e Informagbes de dados pessoais constantes em seu cadastro no site da GD9
(https://gd9sebrae.selecty.com.br) devem estar preenchidas corretamente e atualizadas,
principalmente Nome Completo, CPF e E-mail.

e Haverd monitoramento em tempo real do candidato, tanto por video, como por audio. Ao
realizar a prova, o candidato atesta ciéncia e concede o monitoramento durante a aplicagcdo da
prova, por isso é necessario um equipamento que possua ferramentas de captacdo de dudio e
video, como cameras/webcams e microfones, que deverdo estar habilitados/ligados durante todo
o periodo de aplicacdo da prova.

e A prova terd duracdo total de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo para resposta da questdo
discursiva (redagao).

o NAO E PERMITIDO realizar a prova por meios eletrdnicos como tablets e celulares, dando prefe-
réncia para Notebooks e Desktops;

e Orientamos que vocé escolha um local calmo, que lhe permita fazer a prova sem interrupgdes e
distracdo e com boa conexdo de internet. Ndo nos responsabilizamos por eventual instabilidade de
acesso devido a alguma falha de conexao do candidato com a internet;

e Nao é permitido sair do ambiente da prova apds o inicio desta. Portanto, quando vocé iniciar sua
prova devera conclui-la em um Unico acesso;

e Logo que responder a uma questdo certifique-se que tem certeza da resposta, pois, apds prosse-
guir com a prova e passar para a proxima questdo, vocé ndo podera retornar a ela novamente.
Recomendamos, portanto, que responda e revise-a antes de avancar;
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Inicio

PS 7632-7640 Trainee - SEBRAE/ES

Hordario para inicio. entre 15/10/2023 09:00 e 15/10/2023 0915

ATENCAO: O sistema de provas conta com recurso de monitoramento do usudrio. Sendo assim,
nao é permitida a saida da aba do navegador que estiver usando para realizar a avaliacio.
Caso seja detectada a saida da aba de navegacédo do sistema de provas por 3 vezes ou por mais de
30 segundos, o candidato sera automaticamente desclassificado.

A saida da aba do navegador abrange: minimizacdo de janelas, abertura de janelas informativas
(antivirus, por exemplo), pop-ups e abertura de programas durante a prova;

Para realizar a prova com mais seguranga, mantenha seu navegador com apenas uma aba e
desabilite a protecdo de tela e demais programas que podem ser acionados durante sua
prova;

Inicie a prova em tempo habil para responder a todas as questdes, ndo nos responsabilizamos por
questdes nao respondidas até o término da aplicacdo da prova;

Mantenha o celular desligado durante a aplicacdo da prova.

E importante que o candidato esteja com sua documentacio de identificagdo em maos para
se/quando for solicitado.

O candidato que apresentar comportamentos suspeitos pode ter sua prova anulada através do
monitoramento em tempo real da captacdo de imagem e audio. Comportamentos suspeitos
envolvem: se ausentar da frente do computador, ndo permitir a captacdo da imagem total do rosto
do candidato pela camera, longos desvios de olhares da tela do computador, ndo utilizar
equipamentos adequados que permitam a captacdo do audio e do video, longo periodo de
inatividade na tela do computador.

Os candidatos terdo suporte durante toda a aplicacdo da avaliacdo que estara disponivel num chat
aberto ao clicar num botéo azul no canto inferior direito da tela, como na imagem abaixo:

fabricadeprovas.com.br

Q

Qualquer solicitacao ou duvida, por favor, encaminhe um email para o endereco
sebrae.ri@gd9rh.com.br.
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RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA:

Africa Dandara Carvalho Oliveira das Déres

Agatha Nicacio de Carvalho Pinheiro

Alaide Maria Fragoso da Silva

Alessandra Praun

Alice de Lima Nin Ferreira
Alice de Oliveira Meditsch
Aline da Rosa Deorristt

Aline Maia Forte Marinho

Aloha do Carmo Xavier

Ana Candida Perrone Marcondes

Ana Carolina Braga Maciel Vinagre

Ana Carolina Ferreira de Castilho de Jesus
Bernardes

Aurea Alves Sena

Ayla Pinheiro Gomes

Beatriz Ellen dos Santos Roza

Beatriz Meotte Fontes Soares

Breno Novello Samel

Bruna Lopes Fajardo

Brunna Aloise Santos

Camila Gomes Barboza de Souza

Carine Dias Botelho Benholiel Lopes da Silva

Carolina Martins de Souza Santos

Carolina Sande do Nascimento

Catarina Lara Resende Ribeiro

Clara Lameiras Alonso Corréa da Costa

Clara Taranto Fachetti

Clara Vitéria Santos Temporal

Claudia Estefania Ferrari

Daniel Gomes de Souza Lima

Diogo Dobbin Cavalcanti

Douglas Mendes Tavares

Eduardo de Almeida Vieira

Elod Gaspar Barreto

Fernanda Bravo Silveira Alonso

Fernanda da Silva Alves

Gabriel Luiz Garrido Teixeira Abreu

Gerusa Campos de Carvalho

Giullia Romeira Cezar Antunes

Henrique Cantilho da Silva
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Hilca Souza Bueno Liers

Igor da Silva Hiramoto

Isabella Theme da Silveira Soares

Isadora Braz dos Santos Toledo Cabral

Isis de Souza Macedo

lure Medeiros Dantas

Izabel Ferreira Tinoco

Jéssica de Castro Gomes

Jéssica Oggioni Gomes Ferreira

Joice Maria Borges Viecceli

José Augusto Dias Neto

Josiane Martins Damas

Julia Alexandre Abreu

Julia Kiirten Rodrigues

Julia Rodrigues Vianna

Juliana Viégas de Lima Valverde

Laura Miranda Escada

Laura Pessoa Gongalves Garcia

Leonardo Cid Santiago

Leticia Bedendo Campanha Pires

Livia Graneiro Correa Rangel

Lorena Guimaraes Leal dos Santos

Lorenza Ribeiro Paste Yang

Luis Henrique Souza dos Santos

Luisa De Faria Neves

Luisa Leal da Costa

Luiza Bicudo Breves

Maiara Albuquerque Lima da Silva

Maira da Costa Dias de Almeida

Maira Villela Garcia Moura

Maria Alejandra Diaz de Leon

Maria Emilia Cabral Vieira

Maria Helena Cardoso de Oliveira

Maria Lucia da Silva

Mariane Bastos de Lima

Nadir Ribeiro da Silva Mesquita

Najla de Lima Fernandes

Natalia da Silva Moraes

Nina Karl dos Anjos

Pablo Vinicius Barreto de Oliveira

Pamela de Oliveira Pereira

Patricia de Moraes Faianga
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Pedro Paulo Pinto da Rosa
Pierre Melonio Leite

Potira de Siqueira Faria

Priscila Ferreira Paraiso Cavalcante

Rebecca Lucia Cruz de Menezes
Renata Cristina Silva da Silva
Renato do Carmo Mendonga

Roberta Domingos dos Santos
Rodrigo de Andrade Coelho
Rodrigo Maroja

Romulo Ferreira de Freitas Morandi

Ruama de Souza Cintra Duarte
Silvania Moreira de Freitas
Talita Regina Joaquim Magarao

Thais Garcia Mengatto

Thamiris Vaz

Thércia Tayana Monteiro Mesquita
Vero6nica Theml Fialho Goulart
Ynaé Cortez de Morais

Rio de Janeiro, em 08 de agosto de 2025.
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ
GD9 Assessoria em Recursos Humanos
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